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STATUTEN

1. Name und Sitz des Vereins:

1.1.  Der Name des Vereins lautet: ,,Waldorfbildungsverein Salzburg - Verein
zur Forderung der Padagogik Rudolf Steiners".

1.2.  Erhat seinen Sitz in Salzburg Stadt.

1.3.  Seine Tatigkeit erstreckt sich auf das Bundesland Salzburg und ist
zeitlich unbefristet.

2. Ziel und Zweck des Vereins:

2.1 Der Verein fordert ein freies, sich selbst verwaltendes und offentliches
Schul- und Bildungswesen auf der Grundlage der Pddagogik und
Sozialkunde Rudolf Steiners. Er erfiillt diese Aufgabe insbesondere durch
Fiihrung von Schulen, Kindergadrten und Einrichtungen der
Erwachsenenbildung sowie durch wissenschaftliche Forschung auf dem
Gebiet der Pddagogik und Sozialkunde.

2.2 DerVerein bildet derzeit die rechtliche und wirtschaftliche Tragerschaft
fur folgende Bildungseinrichtungen:

. Rudolf Steiner Schule Salzburg
. Waldorfkindergarten Salzburg-Aigen
o Waldorfkindergarten Salzburg-Langwied

2.3 DerVereinszweck wird auf’erdem durch begleitende Mafinahmen erfiillt.
Darunter fallen insbesondere die Durchfiihrung von Veranstaltungen, die
Herausgabe von Drucksorten sowie alle sonstigen Manahmen, die zur
Erflillung des Vereinszwecks geeignet sind.

2.4  Der Verein ist Mitglied des ,Waldorfbundes Osterreich".

2.5 Der Verein verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke
im Sinne der Bundesabgabenordnung und ist nicht auf Gewinn
ausgerichtet.

2.6  DerVerein ist weder parteipolitisch noch konfessionell gebunden.
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3. Mitgliedschaft:

3.1 Jeder, derdie Zielsetzung des Waldorfbildungsvereins Salzburg
unterstiitzt, kann Vereinsmitglied werden. Voraussetzung fiir jede
Vereinsmitgliedschaft ist eine schriftliche Beitrittserkldrung.

3.2 Mitglieder werden nach Unterfertigung der Beitrittserklarung:

o Eltern oder Erziehungsberechtigte mit Aufnahme ihres Kindes in
eine Bildungseinrichtung des Vereins,

o Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen mit Aufnahme in ein unbefristetes
Dienstverhaltnis zum Waldorfbildungsverein Salzburg,

o andere natiirliche und juristische Personen auf Vorschlag des
Vorstandes.

3.3  Die Vereinsmitgliedschaft wird erst mit der ausdriicklichen Bestatigung
durch den Vorstand erworben.

3.4 DerVorstand kann der Mitgliederversammlung verdiente Personen der
Waldorfgemeinschaft fiir die Ehrenmitgliedschaft vorschlagen. Die
Ehrenmitgliedschaft wird durch Beschluss der Mitgliederversammlung
und durch die Annahme durch das Ehrenmitglied begriindet.

3.5  Die Mitgliedschaft wird beendet durch

o schriftliche Austrittserkldarung des Mitgliedes bei freiwilligem
Austritt,

o Rechtsverlust (juristische Person) bzw. Tod des Mitgliedes,

o Ausschluss durch den Vorstand wegen vereinsschadigenden

Verhaltens, insbesondere bei Nichtbezahlung von im Statut
genannten Beitragen.

4. Rechte und Pflichten der Mitglieder:

4.1 Rechte: Alle Mitglieder sind in der Mitgliederversammlung aktiv und
passiv wahlberechtigt.

4.2  Pflichten: Die Mitglieder verpflichten sich, ihre Beitrage (siehe 5.) zu
entrichten.
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4.3  Die Mitglieder verpflichten sich, einen durch die Mitgliederversammlung
festgestellten Budgetabgang abzudecken. Diese Verpflichtung ist
mehrfach begrenzt:

. Sie umfasst nur jene Einrichtung, die das eigene Kind / die
eigenen Kinder betreut.
o Die Hochstgrenze betrdgt € 750,00 pro Mitglied und Geschéftsjahr.

o Fiir Erziehungsberechtigte des gleichen Kindes / der gleichen
Kinder wird dieser Hochstbetrag nur einmal fallig.

. Die Geschéftsordnungen der einzelnen Bildungseinrichtungen
konnen diese Hochstgrenze mit Zustimmung des Vorstandes
herabsetzen.

4.4  DerHaftungsfall tritt auf Antrag des Vorstands und durch Beschluss der
Mitgliederversammlung spatestens 6 Monate nach Ablauf des
Geschaftsjahres ein. Der Haftungsfall trifft alle Mitglieder, deren
Mitgliedschaft zumindest zeitweise im betroffenen Geschaftsjahr
bestanden hat.

5. Aufbringung der Geldmittel:

5.1.  Die erforderlichen Geldmittel fiir die unter Punkt 2 als Ziele des Vereins
angefiihrten Tatigkeiten werden aufgebracht durch:

o Mitgliedsbeitrage
o Schulbeitrage

o Kindergartenbeitrage

. Patenschaften fiir den Schulbetrieb (Stipendienfonds);
o Zuschiisse der offentlichen Hand;

o Ertrage aus Hilfsbetrieben des Vereins;

o sonstige Einnahmegquellen, insbesondere Spenden und

Veranstaltungen.

5.2. Das Geschéftsjahr erstreckt sich vom 1. September bis zum 31. August
des Folgejahres.
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6. Organe des Vereins:

6.1 Die Organe des Vereins sind:

. die Mitgliederversammlung,

. der Vorstand,

. die Rechnungspriifer,

. die Organe der einzelnen Bildungseinrichtungen (insbesondere
die Kollegien),

. die Schlichtungskommission,

o das Schiedsgericht.

6.2  Dariiber hinaus kdnnen sich im Verein und seinen Einrichtungen in
Ubereinstimmung mit den Statuten und in Abstimmung mit dem Vorstand
weitere Organe und Arbeitsausschiisse bilden.

7. Mitgliederversammlung (MV):

7.1 Die Mitgliederversammlung ist das hochste Organ des Vereins und als
solches allein fiir Anderungen der Statuten zustindig. Gegeniiber der
Mitgliederversammlung sind alle Organe des Gesamtvereins
rechenschafts- bzw. berichtspflichtig. Insbesondere ist die
Mitgliederversammlung allein zustandig fiir die Bestellung, Entlastung
und Abberufung des Vorstands.

7.2 Die ordentliche Mitgliederversammlung (0. MV) findet zweimal im Jahr
statt, nach Moglichkeit im November zur Beschlussfassung iiber das
vorangegangene Geschaftsjahr und im Juni zur Beschlussfassung iiber
das Budget des ndchsten Jahres.

7.3 Dariiber hinaus findet eine auBerordentliche Mitgliederversammlung (ao.
MV) statt, wenn der Vorstand eine ao. MV wegen der aktuellen
Vereinssituation einberuft.

7.4  DerVorstand muss eine ao. MV einberufen, wenn

o dies von der MV beschlossen wurde oder
o die Einberufung einer ao. MV beim Vorstand unter Angabe von
Griinden beantragt wird.
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7.5 Zur Stellung eines Antrages auf Einberufung einer ao. MV sind berechtigt:

o beide Rechnungspriifer/Rechnungspriiferinnen (gemeinsamer
Antrag),
. die Lehrerkollegien und Kindergartenkollegien der

Bildungseinrichtungen des Vereins,
o ein Zehntel der Mitglieder.

7.6 Die 0. MV wird vier Wochen vorher, die ao. MV zwei Wochen vorher unter
Bekanntgabe der Tagesordnung (= TO) vom Vorstand in geeigneter Form
(z.B.: Brief, E-Mail, Aushang usw.) einberufen.

7.7  Antrdge zur Tagesordnung (Anderungen, Erweiterungen) sind fiir die o.
MV bis spatestens zwei Wochen, fiir die ao. MV bis spdtestens eine
Woche vor der MV schriftlich beim Vorstand einzubringen. Der Vorstand
hat {iber alle Antrage zur TO so zeitgerecht zu entscheiden, dass 3 Tage
vor der MV die Endfassung der TO sowie alle Antrdage im Schulsekretariat
eingesehen werden konnen.

7.8  Die MV kann Beschliisse nur zu in der TO angefiihrten Punkten fassen.

7.9  Die Leitung der MV obliegt dem Vorstand.

7.10 Die MV ist unabhdngig von der Anzahl der anwesenden Mitglieder
beschlussfahig. Sie fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit der
anwesenden Mitglieder. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als
abgelehnt. Statutendanderungen bendtigen eine Zweidrittelmehrheit der
anwesenden Mitglieder.

7.11  Es wird ein Protokoll gefiihrt, das vom Protokollanten und von dem
Obmann/ der Obfrau unterzeichnet wird und den Mitgliedern zur Einsicht
zur Verfligung steht.

7.12 Der MV obliegen folgende Aufgaben:

o Entgegennahme der Tatigkeitsberichte,

. Entgegennahme des Rechnungsberichtes fiir das vergangene
Geschaftsjahr,

. Entgegennahme der Berichte der
Rechnungspriifer/Rechnungspriiferinnen,

. Entlastung des Vorstandes,

. Bestellung des Vorstandes gern. Punkt 8,
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o Bestellung zweier Rechnungspriifer/Rechnungspriiferinnen,

o Festsetzung der Mitgliedsbeitrage,

. Beschluss des Budgets fiir Schule und Kindergarten fiir das
folgende Geschaftsjahr,

. Beratung und Beschlussfassung liber eingebrachte Antrdage zur
Tagesordnung,

. Beschlussfassung iiber Anderungen der Statuten und die
freiwillige Auflésung des Vereins,

. Besprechung allfalliger Anliegen,

. im Bedarfsfall Bestellung einer Schlichtungskommission.

8. Vorstand:

8.1  DerVorstand ist das Rechts- und Beschlussorgan des Vereins. Dem
Vorstand obliegt insbesondere die laufende Geschaftstatigkeit des
Gesamtvereins. Ausschlie3lich der Vorstand ist dazu berufen, den Verein
nach auBen zu berechtigen und/oder zu verpflichten.

8.2  DerVorstand bildet sich aus im Verein wahrnehmbar tdtigen Mitgliedern,
die zur Zusammenarbeit fahig und willens sind. Seine Zusammensetzung
soll so beschaffen sein, dass die wesentlichen Vereinsorgane vertreten
sind. Der Vorstand besteht aus zumindest 3 Personen: Obmann/ Obfrau,
Obmann-/ Obfrau-Stellvertreter/in und Kassier/in.

8.3  DerVorstand wird von der Mitgliederversammlung mit einfacher
Stimmenmehrheit fiir 3 Jahre gewahlt. Kann sich kein arbeitsfahiger
Vorstand bilden, ist binnen vier Wochen eine ao. MV zur Neuwahl
anzuberaumen.

8.4 Jedes Mitglied oder Organ kann in Form eines Antrages an die
Mitgliederversammlung Kandidaten vorschlagen. Die Aufnahme in den
Vorstand erfolgt in zwei Schritten:

1. Die Kandidaten/Kandidatinnen werden der Mitgliederversammlung
vorgestellt. Die MV entsendet die Kandidaten/ Kandidatinnen
durch einfache Stimmenmehrheit. Sie arbeiten von da an im
Vorstand ohne Stimmrecht mit. Der bestehende Vorstand und die
Kandidaten priifen dabei gegenseitig die Moglichkeit der
Zusammenarbeit.
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2. Erweist sich die Zusammenarbeit als tragfahig, beantragt der
Vorstand in der nachsten MV die Bestatigung der
Kandidaten/Kandidatinnen, welche von der MV mit einfacher
Mehrheit zu stimmberechtigten Vorstandsmitgliedern gewahlt
werden.

8.5  DerVorstand kann wahrend der Arbeitsperiode neue Mitglieder ohne
Stimmrecht beiziehen (kooptieren). Die Aufnahme in den Vorstand als
stimmberechtigtes Mitglied obliegt im Sinne des unter 8.4 geschilderten
2. Schrittes der MV.

8.6  DerRiicktritt von einzelnen Vorstandsmitgliedern vor Ablauf der
Funktionsperiode ist schriftlich an den Gesamtvorstand zu richten und
wird mit Zustellung an den Gesamtvorstand wirksam. Der Riicktritt des
Gesamtorgans ist an die MV zu richten und wird erst mit der Bestellung
eines neuen Vorstandes wirksam.

8.7  Die Einberufung des Vorstandes erfolgt durch den Obmann / die Obfrau
bzw. einen vom Vorstand gewdhlten Sitzungsleiter oder durch die
Mehrheit seiner Mitglieder.

8.8  DerVorstand ist bei ordnungsgemafer Einberufung und Anwesenheit der
Halfte der stimmberechtigten Mitglieder beschlussfahig. Die Beschliisse
sind im Protokoll festzuhalten.

8.9  DerVorstand gibt sich seine Geschaftsordnung und seine
Geschaftseinteilung selbst und bestellt den Obmann/ die Obfrau,
Obmann-/ Obfrau-Stellvertreter/in und Kassier/in.

8.10 Dem Vorstand obliegen folgende Aufgaben:

. die Einberufung der Mitgliederversammlung,

. die Vorlage des Rechnungsabschlusses an die MV,

o die Erstattung eines Tatigkeitsberichtes,

. der Vorschlag der Hohe der Mitgliedsbeitrdage an die MV,

. der Beschluss des jahrlichen Budget-Voranschlages und dessen
Vorlage an die MV,

o die Vorbereitung von Antrdgen fiir die MV,

o der Vollzug der von der MV gefassten Beschliisse,

. die Aufnahme und der Ausschluss von Vereinsmitgliedern,

. Festsetzung der Schul- und Kindergartenbeitrage,

. die Vorbereitung von Statutendanderungen,
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o die Regelung der Zusammenarbeit zwischen den Vereinsorganen,

. die Bestellung von Leitungsorganen (pdadagogische Leitung,
Geschaftsfiihrung sowie weitere Leitungsorgane) der
Bildungseinrichtungen auf Vorschlag der jeweiligen Kollegien
sowie die Kontrolle der Tatigkeit der Leitungsorgane,

o die Aufnahme und Beendigung von Dienstverhaltnissen mit
padagogischen Mitarbeitern / Mitarbeiterinnen auf Vorschlag der
jeweiligen Kollegien der Bildungseinrichtungen,

o die Aufnahme und Beendigung von Dienstverhaltnissen mit
anderen Mitarbeitern/ Mitarbeiterinnen,

. die Erstellung einer Geschaftsordnung,

. alle Angelegenheiten, sofern sie nicht ausdriicklich anderen

Organen vorbehalten sind.

8.11 Der Obfrau / dem Obmann bzw. ihrem / seinem Stellvertreter obliegen
die Aufgaben und Verantwortlichkeiten gemaf} Vereinsgesetz, die
Vertretung des Vereins nach auf3en sowie die Einberufung des
Vorstandes.

8.12 Wichtige Schriftstiicke, insbesondere den Verein verpflichtende
Urkunden, Vertrdage und dgl. zeichnet die Obfrau / der Obmann oder
Obfrau- / Obmann- Stellvertreter/in gemeinsam mit einem weiteren
Mitglied des Vorstandes. Schriftstiicke, deren Inhalte einzelne
Bildungseinrichtungen des Vereins betreffen, zeichnen deren
Leitungsorgane (z. B. pddagogische Leitung, Geschaftsfiihrung) gemas
den ihnen in der Geschéftsordnung libertragenen Aufgaben.

9. Rechnungspriifer/Rechnungspriiferinnen:
9.1 Die Mitgliederversammlung wahlt fiir die Dauer von 3 Jahren zwei

Rechnungspriifer/ Rechnungspriiferinnen, welche weder dem Vorstand
noch der Geschaftsfithrung angehoren diirfen.
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9.2  Den Rechnungspriifern/ Rechnungspriiferinnen obliegen die laufende
Geschiftskontrolle und die Uberpriifung des Rechnungsabschlusses. Sie
haben iiber das Ergebnis ihrer Tatigkeit dem Vorstand und der MV zu
berichten. Sie haben den Vorstand auch wahrend der Arbeitsperiode auf
Mangel aufmerksam zu machen und sind dazu berechtigt, eine
auflerordentliche MV zu beantragen.

9.3 Die Organe des Vereins haben den Rechnungspriifern /
Rechnungspriiferinnen in alle Unterlagen und Belege jederzeit Einsicht zu
gewdhren.

ORGANE DER BILDUNGSEINRICHTUNGEN
10. Kollegien:

Die in den Bildungseinrichtungen tatigen Pddagogen bilden das jeweilige Kollegium
(z.B.: Lehrerkollegium, Kindergartenkollegium). Die padagogischen Agenden der
Bildungseinrichtungen werden vom jeweiligen Kollegium in Abstimmung mit der
Elternschaft selbstandig und selbstverantwortlich bearbeitet. Aufgabenverteilung und
innere Ordnung werden in der jeweiligen Geschaftsordnung geregelt.

11. Elternbeiréte:

In den Bildungseinrichtungen kdnnen Elternbeirdte gewahlt werden. Diese bemiihen
sich um Informationsaustausch, Vertrauensbildung und Vermittlung zwischen
Kollegien und Elternschaft. Zu ihren Aufgabenbereich gehdrt auch die Beratung in
pddagogischen und organisatorischen Fragen. Aufgabenverteilung und innere Ordnung
werden in der jeweiligen Geschaftsordnung geregelt.

12. Pddagogische Leitung, Geschaftsfiihrung, weitere Leitungsorgane:

Die pddagogische Leitung, die Geschaftsfiihrung sowie weitere Leitungsorgane in den
einzelnen Bildungseinrichtungen sind von jenen Personen wahrzunehmen, die vom
Vorstand auf Grundlage der jeweiligen Geschaftsordnung dazu bestellt sind.
Aufgabenverteilung und innere Ordnung werden in der jeweiligen Geschaftsordnung
geregelt.
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SONSTIGES
13.  Schlichtungskommission und Schiedsgericht:

13.1  Die Mitgliederversammlung hat im Anlassfall eine
Schlichtungskommission bestehend aus fiinf gewahlten
Vereinsmitgliedern zu bestellen. Ihre Aufgabe ist es, nach Anhorung der
Streitteile einen schriftlich begriindeten Einigungsvorschlag zu
erarbeiten. Dieser ist binnen 6 Monaten nach Anrufung der
Schlichtungskommission vorzulegen. Jedem Streitteil steht es nach
Verstreichen einer sechsmonatigen Frist frei, das
Schiedsgerichtsverfahren einzuleiten.

13.2 Bei Streitigkeiten, die nicht innerhalb von 6 Monaten durch Schlichtung
beigelegt werden, wird auf Antrag eines Streitteils ein Schiedsgericht
gebildet. Dieses wird in der Weise zusammengesetzt, dass jeder Streitteil
ein Vereinsmitglied als Schiedsrichter wahlt; diese einigen sich auf
eine/n Dritteln als Obfrau/-mann. Das
Schiedsgericht fallt seine Entscheidungen in Anwesenheit aller seiner
Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Die Beschliisse des
Schiedsgerichts sind endgiiltig und vor Zivilgerichten nicht anfechtbar.

13.3 Aufgabenverteilung und innere Ordnung werden von der
Schlichtungskommission und vom Schiedsgericht in Riicksprache mit
dem Vorstand selbst festgelegt.

14. Auflésung des Vereins:

14.1  Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nurin einer zu diesem Zweck
einberufenen auBerordentlichen Mitgliederversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der anwesenden Mitglieder beschlossen werden.

14.2 Diese Mitgliederversammlung hat auch - sofern Vereinsvermdgen
vorhanden ist - iiber die Liquidation zu beschlieen. Inshesondere hat sie
einen Liquidator zu berufen und Beschluss dariiber zu fassen, wem
dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleibende Vereinsvermogen
zu {ibertragen hat.
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14.3 Bei Auflosung des Vereines oder bei Wegfall des bisherigen begiinstigten
Vereinszweckes ist das verbleibende Vereinsvermogen fiir gemeinniitzige
oder mildtatige Zwecke im Sinne der§§ 34 ff Bundesabgabenordnung zu
verwenden. Eine andere Verwendung, insbesondere eine Aufteilung auf
die Vereinsmitglieder ist ausgeschlossen. Sollte sich ein neuer Verein,
der ebenfalls gemeinniitzige Zwecke im Sinne der §§ 34 ff
Bundesabgabenordnung verfolgt, bilden, so ist diesem Verein das
Vermogen zu iibertragen.

14.4 Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflosung binnen vier
Wochen nach Beschlussfassung der zustandigen Vereinsbehorde
schriftlich anzuzeigen.

Anmerkung: Dieser Text wurde im Rahmen der Mitgliederversammlung am 12.6.2013
beschlossen und am 28.08.2019 vom Layout neugestaltet (Layout, Cl-konforme
Schrift).
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